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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-14

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA POMOCY OSOBOM NIEPEENOSPRAWNYM "RATOWNIK GORNICZY"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. JAWORZNO
kontaktowe
Gmina M. JAWORZNO Ulica KRASZEWSKIEGO Nr domu 5 Nr lokalu

Miejscowos¢ JAWORZNO

Kod pocztowy 43-602

Poczta SZCZAKOWA

Nr telefonu 326600279

Nr faksu 326600279

E-mail

poczta@fundacjarg.org.pl

Strona www www.fundacjarg.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2008-01-30
5. Numer REGON 24054767500000 6. Numer KRS 0000270272

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajcego organizaci Monika Kafel Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Dudek Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegélnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Fundacji

Marcin Sienkiewicz Wiceprezes Zarzadu TAK

Fundacji

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

Mirostaw Kempka Przewodniczacy Rady TAK
Fundacji

Piotr Ptonka Sekretarz Rady Fundacji TAK

Bogustaw Kapusta Cztonek Rady Fundacji TAK

Rajmund Mitoraj Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundac;ji jest wspieranie dziatalnosci dgzacej do wyréwnywania
szans wszystkich ludzi, a szczegdlnie oséb niepetnosprawnych w obszarze
nauki, kultury, sportu i rekreacji oraz zawodowym

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele przez:

1. wspieranie dziatalnosci 0séb niepetnosprawnych i promocja ich
inicjatyw ;

2. tworzenie przyjaznych warunkéw do funkcjonowania osob
niepetnosprawnych w spoteczenstwie ;

3. zwigkszenie integracji spotecznej i zawodowej 0oséb niepetnosprawnych
4. wspomaganie inicjatyw zmierzajacych do dostosowania istniejgcej
infrastruktury do wymogow korzystania z nich przez osoby
niepetnosprawne ;

. organizowanie zbidrek i kwest na rzecz ludzi niepetnosprawnych ;

. popieranie budownictwa dostosowanego dla oséb niepetnosprawnych ;
. udzielanie pomocy niepetnosprawnym, ich rodzinom i przyjaciotom ;

. zwiekszenie aktywnosci osdb niepetnosprawnych ;

. edukacja spoteczna oparta na zasadach integracji, w tym tworzenie i
opracowywanie programéw edukacyjnych do realizowania m.in. w
placéwkach szkolnych ;

10. inicjowanie i realizowanie dziatan zmierzajgcych do poprawy sytuacji
0s0b niepetnosprawnych;

11. organizowanie sympozjow, konferencji, szkolen ;

12. wydawanie pism, biuletyndw, ksigzek i innych publikac;ji ;

13. organizowanie lokalnych sieci grup samopomocowych wspierajgcych
osoby niepetnosprawne w srodowisku miejskim i wiejskim ;

14. wspieranie finansowe i materialne oséb niepetnosprawnych ;

15. projektowanie i wdrazanie sprzetu utatwiajgcego funkcjonowanie
osobom niepetnosprawnym ;

16. integrowanie srodowiska oséb niepetnosprawnych w celu obrony ich
praw i interesow ;

17. wspétprace z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami zajmujgcymi sie zagadnieniem wyréwnywania szans oséb
niepetnosprawnych ruchowo

O 00 NOWU;

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje
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1.Gtéwnym rodzajem naszej dziatalnosci w 2016 roku byto prowadzenie zaje¢ rehabilitacyjno-
sportowych dla oséb niepetnosprawnych, dzieci i mtodziezy oraz promocja kultury fizycznej i sportu.
Zajecia byty prowadzone w osrodkach rehabilitacyjnych i szkolno-wychowawczych, warsztatach terapii
zajeciowej, Srodowiskowych domach samopomocy, szkotach oraz obiektach sportowych nalezgcych do
MCKiS w Jaworznie, Akademii Wychowania Fizycznego w Katowicach, Polskiego Zwigzku Wedkarskiego
okreg Katowice. Dzieki prowadzonym zajeciom oraz uzyskanym umiejetnosciom nasi szermierze mogli
wzig¢ udziat w zawodach rangi Pucharu Swiata, Mistrzostw Swiata i Mistrzostw Polski, odnoszgc w nich
duze sukcesy oraz zdobywajgc wiele medali. ProwadziliSmy szkolenia praktyczne i teoretyczne na temat
prowadzenia zaje¢ sportowych. W sumie w naszych zajeciach oraz organizowanych zawodach wzieto
udziat ponad 260 os6b gtéwnie dzieci, mtodziezy i oséb niepetnosprawnych.

2. UdzielaliSmy wsparcia finansowego i rzeczowego osobom niepetnosprawnym i ciezko chorym
poprzez wspétfinansowanie kosztéw leczenia i rehabilitacji, zakupu sprzetu medycznego,
rehabilitacyjnego i ortopedycznego. Organizowalismy i przeprowadzalismy zbidrki publiczne, z ktérych
finansowalismy miedzy innymi zakup sprzetu medycznego i ortopedycznego dla czterech
niepetnosprawnych oséb w tym dwoje dzieci, pokryliSmy koszty zabiegdw rehabilitacyjnych oraz koszty
leczenia szpitalnego dwdm ciezko chorym osobom oraz zakupilismy sprzet dydaktyczny dla
integracyjnego przedszkola.

3. Prowadziliémy ,,Punkt informacyjno-doradczy dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym”.
Dziatalnos$¢ ta polega na wsparciu i pomocy udzielanej osobom niepetnosprawnym, chorym,
szczegdlnie dtugotrwale bezrobotnym. PomagaliSmy w kontaktach z urzedami i instytucjami, w
odnalezieniu sie czesto w bardzo trudnych zyciowych sytuacjach, w poszukiwaniu pracy. Udzielalismy
informacji o prawach i przywilejach jakie przystuguja tym osobom w zwigzku ze zmianami jakie
nastgpity w ich zyciu z uwagi na chorobe lub wypadek powodujgcy niepetnosprawnos¢. Z pomocy
naszej w tym zakresie skorzystato ponad 20 osdb.

4. Organizowali$my i przeprowadzalismy integracyjne zawody sportowe dla osdb niepetnosprawnych,
dzieci i mtodziezy. W tym okresie zorganizowaliSmy ogdlnopolskie zawody wedkarskie dla oséb
niepetnosprawnych oraz integracyjne turnieje boccia. Umozliwiliémy rowniez naszym podopiecznym
udziat w zawodach sportowych organizowanych w réznych miastach Polski a takze w zawodach
sportowych dla oséb niepetnosprawnych organizowanych poza granicami naszego kraju. W
grudniowym integracyjnym turnieju boccia zorganizowanym przez naszg Fundacje wzieto udziat ponad
100 uczestnikow.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina [] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 260

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 7

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie zajeé
rehabilitacyjno-
sportowych dla oséb
niepetnosprawnych:
szermierka, boccia,
wedkarstwo, aktywna
rehabilitacja.
Organizowanie
integracyjnych
turniejow i zawodow
sportowych dla oséb
niepetnosprawnych,
zakup nagréd i
poczestunku dla
uczestnikéw.
Organizowanie i
finansowanie wyjazdéw
oséb
niepetnosprawnych na
zawody sportowe do
réznych miast na
terenie Polski oraz na
zawody poza granicami
kraju. Prowadzenie
szkolen z zasad
prowadzenia zajeé
sportowych dla oséb
zajmujacych sie
zawodowo osobami
niepetnosprawnymi.
Przeprowadzanie
zbidrek publicznych,
wsparcie finansowe i
rzeczowe oséb
niepetnosprawnych i
ciezko chorych.
Organizowanie
wolontariatu, szkolenia
teoretyczneii
praktyczne dla
wolontariuszy.

85.51.7
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Prowadzenie ,,Punktu
informacyjno-
doradczego dla oséb
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym”, pomoc w
kontaktach z urzedami,
poszukiwanie miejsc
pracy dla oséb
niepetnosprawnych,
prowadzenie kursow i
szkolen, udzielanie
informacji i porad
prawnych. Nieodptatne
udostepnianie sprzetu
komputerowego,
biurowego oraz
materiatéw biurowych
osobom zagrozonym
wykluczeniem
spotecznym.
Prowadzenie zajec¢ z
aktywnej rehabilitacji w
szczegblnosci dla oséb
niepetnosprawnych
poruszajgcych sie na
wdzkach inwalidzkich.
Dzieki udziatowi w tych
zajeciach osoby te
stawaty sie bardziej
sprawne i samodzielne,
mogg braé czynny
udziat w zyciu
spotecznym, uczyé sie i
pracowac.

78.10.Z
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wspieranie i
upowszechnianie kultury
fizycznej

Wydawanie broszur,
ulotek i podobnych
publikacji w formie
drukowanej w
internecie i prasie
dotyczacych gtéwnie
aktywizacji spotecznej
oséb
niepetnosprawnych,
sposobdow prowadzenia
zajed rehabilitacyjno -
sportowych oraz
przepisow
obowigzujacych w
réznych dyscyplinach
sportowych,
szczegblnie o
charakterze
integracyjnym.
Organizowanie
zawodow i turniejow
sportowych w
placéwkach
sportowych oraz
bezposrednio w
szkotach i osrodkach
dla oséb
niepetnosprawnych na
terenie naszego miasta.
Nieodptatne
udostepnianie sprzetu
sportowego bedgcego
w posiadaniu Fundacji
osrodkom zajmujgcym
sie osobami
niepetnosprawnymi
oraz placéwkom
oswiatowym.

58.19.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
o Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

214,215.74 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

97,665.02 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.54 zt

e) Pozostate przychody

116,550.18 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

53,831.80 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem:

91,642.18 z

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 143.80 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3,000.00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

88,498.38 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 43,689.42 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 20,520.57 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

11,290.00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 11,878.85 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

25,052.34 z4

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

23,625.43 z

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdétem

44,146.00 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

drukowanej w internecie i prasie.

1|Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych - prowadzenie zajec¢ rehabilitacyjno-sportowych dla
0s6b niepetnosprawnych. Organizowanie integracyjnych turniejéw, zawodow sportowych oraz
wyjazdow na zawody sportowe dla osdb niepetnosprawnych. Dofinansowanie kosztow leczenia,
zakupu lekarstw oraz sprzetu medycznego i ortopedycznego. Dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym - prowadzenie
»Punktu informacyjno-doradczego dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym”. Wspieranie i
upowszechnianie kultury fizycznej - wydawanie broszur, ulotek i podobnych publikacji w formie

22,895.00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1|Pokrycie kosztéw leczenia (operacji) ciezko chorej osobie 12,000.00 zt
2|Zakup sprzetu medycznego i ortopedycznego dla 8 ciezko chorych oséb (w tym 4 dzieci) 3,913.45 zt
3|Zakup sprzetu dydaktycznego dla integracyjnego przedszkola 516.87 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$é
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 174,807.55 zt 44,146.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 174,807.55 zt 44,146.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 1,312.66 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -77,142.53 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 6.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 2.0 oséb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw  Nie
0.00 o0sdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

31.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

1.00 oséb

tym:
b) inne osoby

30.00 osbb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

8.00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

8.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

6.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

4.00 os6b

tym:
b) inne osoby

2.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

102,629.43 zt

a) z tytutu umow o prace 99,929.43 z
- wynagrodzenie zasadnicze 92,435.20 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 7,494.23 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 2,700.00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2,700.00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 2,700.00 z
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

4,026.67 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

4,525.78 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

3,300.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,400.00 zt

Pie¢ z szesciu zatrudnionych oséb na peiny etat sg

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen osobami niepetnosprawnymi w stopniu znacznym i

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgeymi | Fundacja z tego tytutu otrzymuje 90 procentowy

poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢ |zwrot kosztéw wynagrodzenia ze $rodkow PFRON. Koszt
te uwagi w przygotowane pole) wynagrodzen tych pieciu oséb jakie ponosi Fundacja

zadania publicznego.

wynosi okoto 10 %. Wszystkie wynagrodzenia z tytutu
umoéw cywilno-prawnych byty zawarte w zwigzku z
realizacjg zadan publicznych zleconych przez Urzad
Miejski w Jaworznie i w catosci zostaty pokryte przez
wymieniony organ w ramach realizacji zleconego zadania.
Najwyzsze wynagrodzenie Cztonka Zarzadu oraz
pracownika zostato wyliczone z uwzglednieniem
wynagrodzenia zasadniczego oraz uzyskanego z tytutu
umoéw zlecenia. Wynagrodzenia z tytutu uméw zlecenia
zostato wyptacone jednorazowo za caty okres realizacji

VIl. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt
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3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

f* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Aktywne Jaworzno Il edycja |Gtdwnym celem zadania byto  |Urzad Miejski w Jaworznie 3,000.00 zt
ufatwienie mieszkaricom miasta
Jaworzna dostepu do zajeé
sportowych. Realizacja zadania
polegata na prowadzeniu zajec
sportowych o charakterze
integracyjnym - boccia. W
zadaniu wzieto udziat 217
uczestnikow, z tego okoto 30
procent stanowity osoby
niepetnosprawne.
. o : S C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ot
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne % Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

-
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub L
rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Monika Kafel

Piotr Dudek 2017-06-29

Marcin sienkiewicz
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